Index égalité professionnelle femmes-hommes pour I'année 2026
(au titre des données 2025)

La société Electronic Arts Publishing a obtenu un index de 86/100 (détail de calcul et indicateurs visibles ci-

dessous):
Indicateurs Score Score EA France
Indicateur relatif a 'écart de rémunération de 0 a 40 points 31 points
Indicateur relatif a l'écart de taux d'augmentations individuelles de 0 a 35 points 35 points
Indicateur relatif au % de salariées ayant bénéficié d'une
augmentation dans de 0 a 15 points 15 points
l'année suivant leur retour de congé maternité
Indicateur relatif au nombre de salariés du sexe sous-
représenté parmiles 10 salariés ayant percu les plus hautes de 0 a 10 points 5 points
rémunérations
Nombre de points pouvant étre obtenus de 0 a 100 points 86 points




